
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

雇用期間  令和８年７月４日～令和８年８月３１日 

※更新しない 
 

勤務場所  松山市総合コミュニティセンター 温水プール  

松山市湊町七丁目５番地  

※変更の範囲：なし 
 

業務内容   プール監視、施設利用の受付、料金徴収、電話・窓口対応  

その他財団が指示する全ての業務 

※変更の範囲：なし 
 

募集人員  ２名 
 

勤務時間   ① ９:３０～１６:３０（６時間００分勤務、休憩 1時間）  

② ８:４５～１３:００（４時間１５分勤務） 

③１３:００～１７:１５（４時間１５分勤務） 

④１７:１５～２１:３０（４時間１５分勤務） 
 

勤 務 日   ①～④の時間帯を組み合わせ 主に①の勤務 

雇用期間の所定労働時間は、平均１週２０時間未満 

→７/４～７/１９までの土日の６日間の内あらかじめ３日を指定 

→７/２０～８/３１までの４３日間について、曜日を問わず、あらかじめ２２日を指定 

 

雇用条件   賃  金 ： 時給 １,２０２円 

通勤手当 ： 有 ※規定の範囲内 

制服貸与 ： 有 (Tシャツ、短パン) 

加入保険等 ： 労災保険適用     
 

採用条件   泳ぐことができる方 
 

面接試験   令和８年６月１８日（木） 
 

応募される方は、６月１１日（木）１７時００分までに、市販の履歴書に必要事項を記入

し、申込前６箇月以内に撮影した顔写真を貼り、コミセン体育館事務所に直接提出または 

郵送（封筒の表に「短期パート職員 希望申込み」と朱書き）で送付してください。 

郵送の場合は、６月１１日（木）必着にかぎります。 
 

公益財団法人松山市文化・スポーツ振興財団 

  松山市総合コミュニティセンター体育館事務所 

      電話 ０８９-９４３-８１８８ 担当 逸見、城戸 

プール監視 短期パート職員 募集 


